10.439. 63500 sar. apartamento)
03 Engerso (logradows. -
Bua 2L : 08 CNAE 09 ONPYCE Tomador/Cbra
it o o 92.967.595/0001-77 (0103) 7
a5 Municpo RS 96701-560 B711-3/00
fip Y2 IGERTIFCAGAO DO TRABALHADOR.
; 11 Noma
10 P ¢ PASEP DOUGLAS LOPES FORTES
16045633319 LOPES PO 13 Balrro
17 Endersco ro, & s;:uiar. apartamento} Caidats
Estrada dos Alpes, 1300, p 18 CPF
CTPS (", série. UF)
74 M0 s [16cEP [ 17O 032.275.830-03
PORTO ALEGRE RS
1o 20 Nome da Mie
1) Daticge Naaci PATRICIA TEREZINHA FORTES LOPES -
DADOS DO CONTRATO X
21 Tipo de Cort-alo
1. Contrata de trabalho por prazo indeterminado
22 Causa do Afastamento
Despedda sem justa Causa, pelo empregador
23 Rermuneracio Mas Ant. | 24 Data de Admissao 25 Deta do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Cod. Afastamento
RS 2.037.53 15/07/2022 22/02:2023 23/03/2023 sJ2
28 Pensao Alm(%) (TRCT) | 29 Pensdo Alim (%) FGTS 30 Calegoria do Trabalhador
0,00 % 0,00 % 01 - Empregado
31 Codgo Sindical a2 GNP & Nome da Entdade Sindical Laberal
oo, (000, 000.00000-3 37.115.367/D000- 1B M.T.E - E—
m.ﬂ!ﬂg DAS VERBAS m@gﬁ.ﬁﬁﬁb TR AT
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Aviso Previo 1.335.97 | 53 Adicional de 257,48 | 53.01 Insalubridade 13° 87,19
Tranaihado Insalubrnidade 20 % Salarip - RESC
53 07 Ingalubridade 232 51| 63 13° Salano 43597 | 65 Feras Proparcionals - 1.162.58
Feras - RESC Proporcional 3/12 avos RESC
£4 Terco Constitue, de 465,03
Fhras
TOTAL BRUTO 3.987.64
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
107 Reembolso do Vale 220,80 | 102 Reambolso do Vale 506,00 111.11 Perda dias Ferias 17051
Transporte Alimentagao Indenizadas + 143 +
adiconals devido
faltalsusp.
112.01 Previdéncia Social 33.13| 112.02 Prev Social 13° 39.23 | 115 Perda Repouso 174,39
Salario Serranal Rermunerado
RESC
115.01 Faltas - RESC 988,19
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DOUGLAS LOPES FORTES

06/06/1992

70 Dute go Nescimento] 20 Nome de Vi
PATRICIA TEREZINHA FORTES LOPES

22 Cauna to Al antarmenin

Despedids sem justa causa. peb erpregador

74 Dta de Admmsio 25 Data do Avieo Preve | 26 Data de Afastamento | 27 Cod Alas. | 20 Pansio Akmaniic 315 |
150772022 22/02/2023 23032023 5)2 0,00 % s
30 Camgoria a: Trababaao

01 - Empregado
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Trabalh (CLTL

Nodia 3UM320I3 fol realzada, nos termos do art. 23 da Tnstrucs
especiicadas no como do TRLT, no valor liguido de RS 320,79, o

Tersp oe Quitacho.
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artiga n.® 477 da Consobdacdo das Lews do

o Normativa/SRT n® 15/2010, o efetivo pagamento das verbas rescisdras
qual, devidamente rubricado pelas partes, ¢ parte integrante do presente

(Pagamenio efeluade afravils do dopdsilo em banco)
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151 Assinatura do abatador 7 :’ Pl 152 Assinalura do responsavel legal do trabathadar

153 Canrbo ¢ Assmziurs do Asssianiz

154 Nome do Orglo Homologador




